
 

 
 

อำนาจหน้าท ี่ของ สถานีตำรวจภูธรควนมีด 

ตาม พ.ร.บ.ตำรวจแห ่งชาติ พ.ศ.2565 

 
1. ถวายความปลอดภัยสำหรับองค์พระมหากษัตริยพระราชินีพระรัชทายาท ผู้สำเร็จราชการแทนพระองค์ 

พระบรมวงศานวงศ์ผู้แทนพระองค์และพระราชอาคันตุกะ ตลอดจนรักษา ความปลอดภัยสถานท่ีสำคญั 
ของทางราชการและของต่างประเทศ 

2. รักษาความสงบเรียบร้อย การใหค้วามปลอดภัยแกบ ุคคลสำคญั ประชาชน และการให้บริการช่วยเหลอื 
ประชาชน 

3. ปฏิบัติงานตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา และกฎหมายอ่ืนอันเก่ียวกับความผิดทางอาญา 
4. ดำเนินการเก่ียวกับการป้องกันและปราบปรามการกระทำความผิดทางอาญา 
5. ดำเนินการเก่ียวกับการควบคุมการสืบสวนสอบสวนคดีอาญา 
6. ดำเนินการเกี่ยวกับการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักร 
7. ดำเนินการเกี่ยวกับการจราจร 
8. ส่งเสริมและสนับสนุนเก่ียวกับการบรรเทาสาธารณภัย 
9. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย 



 

 

 
ตามคำส่ังสำนักงานตารวจแห่งชาติเลขท ี่ 537/2555 ลงวันท ี่ 27 กันยายน 2555 เร ื่อง การกำหนดอำนาจ 
หน้าท ี่ของตำแหน ่งในสถานีตำรวจ กำหนดโครงสร้างสถานีตำรวจ ลักษณะงานในสถานีตำรวจ และหัวหน้า 
งานในสถานีตำรวจ 

สถานีตำรวจภูธรควนมีดเป็นสถานีตำรวจท ี่มีหัวหน้าสถานีตำรวจเป็นระดับตำแหน ่งผู้กำกับการ 
ตามโครงสร้างรูปแบบท่ี 2 จึงมีการกำหนดหัวหน้างานและลักษณะงานโดยสร ุป ดังนี้ 

 
 



1. หัวหน้างานในสถานีตำรวจกำหนดให้ 

ตำแหน่ง อำนาจหน้าท่ี 

1.1 รองผู้กำกับการป้องกันปราบปราม เป็นหัวหน้างานอำนวยการและงานป้องกันปราบปราม 

1.2 รองผู้กำกับการสอบสวนท่ีได้รับ 
มอบหมายเป็นหัวหน้างานสอบสวน 

เป็นหัวหน้างานสอบสวน 

1.3 รองผู้กำกับการสืบสวน เป็นหัวหน้างานสืบสวน 

2. หน้าท่ีของตำแหน ่งในสถานีตำรวจ กำหนดให้ 

ตำแหน่ง อำนาจหน้าท่ี 

2.1 หัวหน้าสถานีตำรวจ มีหน้าท่ีรับผิดชอบในการวางแผน อำนวยการสังการ ควบค ุม 
กำก ับ ดูแล ปกครองบังคับบัญชา ตรวจสอบติดตาม และ 
ประเมินผล ตลอดจนการฝึกอบรม โดยปฏิบัติงานตาม 
ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา และกฎหมายอ ื่น 
อันเกียวกับความผิดในคดีอาญา ภายในเขตอำนาจ ความ 
รับผิดชอบหรือเขตพื้นท ี่การปกครองในภาพรวมของสถานี 
ตำรวจ รวมทั ้งความรับผิดชอบในด้านการงานและการ 
ปกครองบ ั งค ับบ ัญชาถ ัดรองลงไปจากผู้บังคับบัญชา 
ตำรวจภูธรจังหวัดสงขลา 

2.2 หัวหน้างานป้องกันปราบปราม รับผิดชอบการสังการ ควบค ุม กำกับดูแล ตรวจสอบติดตาม 
และประเมินผล ท ี่เกียวข้องกับงานป้องกันปราบปราม และ 
งานจราจร ได้แก ่ งานการขาว งานจัดทำแผนท ี่ ระบบข้อมูล 
อาชญากรรม งานควบค ุมผ ู ้ ต ้องหาและผ ู ้ ถ ูกก ักข ั ง 
งานควบค ุมศูนย ์วิทย ุหรือการรับ-สงวิทย ุของสถานีตำรวจ 
งานจ ัดต ั ้ งจดร ับแจ ้ง เหตจ ุดตรวจจ ุดสก ัดงานพิท ักษ์
เด็กเยาวชนและสตร ี ง านคณะกรรมการตร วจสอบ 
แ ล ะ ต ิ ด ต า ม ก า ร  บ ร ิ ห า ร ง าน ต ำ ร ว จ  (ก ต . ต ร . ) 
และงานบังคับใช้กฎหมายจราจร เป็นต้น 

2.2.1 สารวัตรป้องกันปราบปราม ควบค ุม ตรวจสอบ ให ้คำปร ึกษา ปร ับปร ุงแก้ไขการ 
ปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชาเก ี่ยวข้องกับงานป้องกัน 
ปราบปราม ตามอำนาจหน้าท ี่ 

2.2.2 รองสารวัตรป้องกันปราบปราม ปฏิบัติงานเก่ียวข้องกับงานป้องกันปราบปรามตามอำนาจ  
หน้าท่ี 

2.2.3 ผู้บังคับหมู ่งานป้องกัน 
ปราบปราม 

ปฏิบัติงานเก่ียวข้องกับงานป้องกันปราบปรามตามอำนาจ  
หน้าท่ี 

 



2.3 หัวหน้างานสอบสวน รับผิดชอบการสังการ ควบค ุม กำกับดูแล ตรวจสอบ ติดตาม 
และประเม ินผล ท ี่ เก ี่ยวข ้องก ับงานสอบสวน ได ้แก ่ 
การวางแผนสอบสวน การรวมสอบสวนคดีอ ุกฉกรรจ ์ หรือคดี 
สำคัญพิจารณามอบหมายคดีให้พนักงานสอบสวน เป็นต้น 

2.3.1 พนักงานสอบสวนผู้ชานาญการ รับผิดชอบการสังการ ควบค ุม กำกับดูแลตรวจสอบ ติดตาม 
และประเมินผลท ี่เก ี่ยวข้องกับงานสอบสวน ได้แก ่ การ 
วางแผนสอบสวน การรวมสอบสวนคดีอ ุกฉกรรจ ์ หรือคดี 
สำคัญพิจารณามอบหมายคดีให้พนักงานสอบสวน เป็นต้น 

2.3.2 พนักงานสอบสวน ปฏิบัติหน้าท ี่เป็นพนักงานสอบสวนคดีความผิดอาญาท ุก 
ประเภท ยกเว้นประเภทและลักษณะของคดีทีอยู ่ใน ความ 
ร ับผ ิดชอบของพนักงานสอบสวนชำนาญการพ ิเศษ ถงึ 
พนักงานสอบสวนผู้เช่ียวชาญพิเศษ 

2.3.3 ผู้บังคับหมู่งานสอบสวน ปฏิบัติงานเก่ียวข้องกับงานสอบสวนตามอำนาจหน้าท่ี 

2.4 หัวหน้างานสืบสวน รับผิดชอบการสังการ ควบค ุม กำกับดูแล ตรวจสอบ ติดตาม 
และประเมินผลท ี่ เก ี่ยวข ้องกับงานสืบสวน ได้แก ่ การ 
แสวงหาพยานหลักฐาน และผู้กระทำผิด เป็นต้น 

2.4.1 สารวัตรสืบสวน ควบค ุม ตรวจสอบ ให ้คำปร ึกษา ปร ับปร ุงแก้ไขการ 
ปฏิบัติงาน ของผู้ใต้บังคับบัญชา เก ี่ยวข้องกับงานสืบสวนตาม 
อำนาจ หน้าท ี่ 

2.4.2 รองสารวัตรสืบสวน ปฏิบัติงานเก่ียวข้องกับงานสืบสวนตามอำนาจหน้าท่ี 

2.4.3 ผู้บังคับหม่งานสืบสวน ปฏิบัติงานเก่ียวข้องกับงานสืบสวนตามอำนาจหน้าท่ี 

2.5 สารวัตรอำนวยการ/หัวหน้างาน 
ฝ่ายอำนวยการ 

ร ับผ ิดชอบการส ั งการ ควบค ุม กำกับดูแล ตรวจสอบ 
ติดตามและประเมินผล ท ี่เก ี่ยวข้องกับงานอำนวยการ ได้แก ่ 
งานนโยบาย ย ุทธศาสตร ์แผนปฏิบัติการ แผนประจำปีงาน 
ธ ุรการ งานสารบรรณ งานกำลังพล งานอบรมและวิชาการ 
งานสวัสดิการ งานพัฒนาองค ์กร งานการเงิน งานพัสด ุงาน 
พลาธ ิการและสรรพาว ุธ งานเทคโนโลยีสารสนเทศ งาน 
จัดการเร ื่องสินบน เงินรางวัลค ่าตอบแทน งานประชาสัมพันธ ์ 
งานจัดอาหารเลี้ยงผู้ต้องหา งานทะเบียนคนต ่างด้าวและการ 
ขออน ุญาต งานดูแลห้องประช ุมและจัดการประชุม เป็นต้น 
- ควบค ุม ตรวจสอบ ให้คำปรึกษา ปร ับปร ุงแก้ไขการ 
ปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชา เก ี่ยวข้องกับงานอำนวยการ 
ตามอำนาจหน้าท่ี 

2.5.1 รองสารวัตรปฏิบัติงานอำนวยการ ปฏิบัติงานเก่ียวข้องกับงานอำนวยการตามอำนาจหน้าท่ี 

2.5.2 ผู้บังคับหมู่ปฏิบัติงาน อำนวยการ ปฏิบัติงานเก่ียวข้องกับงานอำนวยการตามอำนาจหน้าท่ี 
 


